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"\ Johan Seckel

Het bestuur van de Stichting Aquila zoekt voor de onder haar ressorterende scholen
sbo Johan Seckel en (v)so Boslust:

Onderwijsassistent

wtf 0.5750 (23u.) - wtf 1.0000 (40u.)

Deze functie maakt deel uit van de medewerkerstalentgroep (MWT) van Aquila. Vanuit
deze groep word je flexibel ingezet in alle groepen van beide scholen. Dit zal m.n. op
Boslust zijn, zowel in de so-afdeling alsmede beide vso-afdelingen. Hierdoor doe je

ervaring op in het s(b)o/vso. Vanuit de medewerkerstalentgroep stroom jij door naar
een vacante plek in één van de bestaande groepen.

Wij zoeken een onderwijsassistent die:

4« bewust kiest voor het Christelijk onderwijs;

« flexibel en breed inzetbaar is;

# goed kan samenwerken in een multidisciplinair team;

# pewust kiest voor het werken in het s(b)o/vso;

4 affiniteit heeft met leerlingen die intensieve begeleiding nodig hebben, zoals de leerlingen in so-paars/vso bw 1
en/of structuurgroepen;

« enthousiast wordt in het werken met leerlingen in de leeftijd van het vso (vso bl-afdeling/ arbeidsgerichte uitstroom);

# binnen deze vso bl-afdeling de leerlingen begeleid in hun ontwikkeling op het gebied van wonen, werken en vrije tijd;

4 actief participeert in eigen scholing en ontwikkeling;

« een veilige en gestructureerde leer- en leefomgeving realiseert.

Functie-eis:
# diploma onderwijsassistent of sociaal agogisch werk; Solvso Boslust kent
« affiniteit met leerlingen in het speciaal (basis) onderwijs en drie locaties:

voortgezet speciaal onderwijs. Hoofdlocatie

8 so-groepen
6 vso BW-groepen

Wij bieden:
# een enthousiast en professioneel team; Dependance Laarakkers
& (evt.) een reguliere (vaste) benoeming; 7 vso BL-groepen

Dependance Hoogengraven

Aanvullende informatie: 4 so-structuurgroepen
# de omvang varieert van 3 dagen (wtf 0.5750) tot 5 dagen (wtf 1.0) per week;
# je krijgt Boslust als stamschool; Sho Johan Seckel kent:
# de salariéring is conform onderwijs CAO PO; schaal 5 of 6 12 sho-groepen

(afhankelijk van ervaring). 1 Praktijkgroep
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Procedure:

Je kunt tot en met zaterdag 9 mei 2026 jouw sollicitatie en cv digitaal verzenden naar a.grolleman@stichtingaquila.nl ten

name van Alex Grolleman, directeur van so/vso Boslust.

Na de selectie word je in week 20 geinformeerd over het vervolgtraject.
De gesprekken vinden plaats op maandag 18 mei 2026.
Inlichtingen bij:

Dhr. Alex Grolleman, directeur Boslust Dhr. Tom Odink, directeur Johan Seckel

0529-769053 (school) / 06-29096933 (privé) 0529-451792 (school) / 06-12196515 (privé)

Mevr. Hilde Telgenhof, teamleider

0529-769053 (school) / 06-25592086 (privé)

Informatie over de scholen vindt u ook op de website: www.boslustonline.nl
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