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BOSLUST

Het bestuur van de Stichting Aquila is voor haar school (v)so Boslust op zoek naar een
betrokken en deskundige:

Kwaliteitsmedewerker (onderwijs)

witf 0.6 (24u.)

Wat vragen we van jou?
De Boslust zoekt een enthousiaste en betrokken kwaliteitsmedewerker (onderwijs) die samen met het
managementteam leiding en inhoud geeft aan de onderwijskwaliteit binnen de school en onderwijskundige

(verander-) trajecten doelgericht vorm kan geven.

Wie zijn wij?
Boslust is een school voor speciaal onderwijs (so) en voortgezet speciaal onderwijs (vso). Het so en vso is er
voor leerlingen met een ontwikkelingsachterstand op cognitief en/of sociaal-emotioneel niveau. Ook wordt
er onderwijs aangeboden, binnen de leeftijdscategorie van het so (4 t/m 12 jarigen), aan leerlingen met een

specifieke behoefte op het gebied van leren en gedrag (voorheen de cluster 4 doelgroep).

Wij realiseren een schoolklimaat waarin we gericht zijn op de groei van de cognitieve vaardigheden, de
sociaal- emotionele ontwikkeling en de arbeidsvaardigheden van de individuele leerling. Hierbij sturen wij

vanuit visie op autonomie, relatie en competentie.

Een school met vier afdelingen
De school kent vier afdelingen, die gesitueerd zijn op drie verschillende locaties. Locatie Wolfskuil met de

afdelingen so zml en vso-bw (vso Boslust Wolfskuil). Locatie Laarakkers met de afdeling vso-bl (vso

—
Boslust Laarakkers) en de so structuur afdeling op de locatie Hoogengraven. De so afdelingen zijn / 22\
- .
bestemd voor de leerlingen van 4 jaar t/m 12 jaar. De vso afdelingen zijn er voor de leerlingen van ‘Yy

12 jaar t/m 19 jaar.

Organisatie:
Wat wordt jouw taak?

Stichting Aquila/Boslust Ommen

Samen met het managementteam ben je betrokken bij de

besluitvorming rond het interne beleid t.a.v. de Functie:

onderwijskwaliteit. De taakuitvoering is gericht op de PDCA- Kwaliteitsmedewerker onderwijs
cyclus en alles wat deze nieuwe collega doet is gerelateerd aan Omvang:
het onderwijskundig proces op de werkvloer. In de wtf 0.6

taakuitvoering is deze persoon toekomstgericht met de focus .
Salarisschaal:

op het kwaliteitskader. /L

Dienstverband:
eventueel vast

Sluitingsdatum:
9 mei 2026
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Wij zoeken een kwaliteitsmedewerker onderwijs die:

¢ observaties verricht gericht op onderwijskundige processen en didactische afspraken;

¢ begeleidt bij het opstellen van groepsplannen, leerlijnen en ontwikkelingsperspectieven;

¢ zorgdraagt voor een doorgaande lijn in de school c.q. afdelingen van de school;

¢ didactisch medewerkers kan coachen bij de uitvoering van hun werkzaamheden in de groep;

e de schoolopbrengsten generaliseert;

e toets-momenten voorbereidt en faciliteert;

e diverse vragenlijsten uitzet binnen de school;

¢ deelneemt aan diverse werkoverleggen gericht op de kwaliteit van het onderwijs;

e op een inspirerende planmatige manier samen met het team vorm geeft aan de opdrachten vanuit de werkgroepen;

¢ toekomst gericht nieuwe ontwikkelingen op basis van het inspectiekader implementeert.

Wat vragen we van jou?

¢ Wij vragen een collega die affiniteit heeft met de doelgroep van de school, daarnaast kies je er bewust voor in
het christelijk onderwijs te werken.

e Je staat er open voor om gezamenlijk met het managementteam en de medewerkers in de school de kwaliteit

van het onderwijs naar een hoger plan te tillen.

Tenslotte

¢ Deze functie wordt nu door één kwaliteitsmedewerker uitgevoerd, een andere kwaliteitsmedewerker is
langdurig met ziekteverlof. We zoeken in eerste instantie hiervoor vervanging met ook de mogelijkheid
voor een reguliere vaste benoeming in deze taak.

¢ In samenspraak met het managementteam en de duo-collega kwaliteitsmedewerker ben je werkzaam binnen één of
meerdere afdelingen van de school.

Procedure

Je kunt tot en met zaterdag 9 meia.s. jouw sollicitatie en C.V. digitaal sturen naar a.grolleman@stichtingaquila.nl.
Na de selectie word je in week 20 geinformeerd over het vervolgtraject.

De gesprekken vinden plaats op dinsdag 19 mei 2026.

Inlichtingen kunnen worden ingewonnen bij:

Dhr. Alex Grolleman, directeur Boslust Mevr. Monique Kappert, teamleider

0529-769053 (school) / 06-29096933 (privé) 0529-769053 (school) / 06-54297856 (privé)

Mevr. Hilde Telgenhof, teamleider

0529-769053 (school) / 06-25592086 (privé)

Informatie over de scholen vindt u ook op de website: www.boslustonline.nl
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