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BOSLUST

Het bestuur van de Stichting Aquila zoekt voor de onder haar ressorterende scholen
sbo Johan Seckel en (v)so Boslust:

A. Gl'oepsleerkl'acht (VSO) wtf1.0 (40u.,)

B. Groepsleerkracht ..os:o .,

Vacature A betreft een reguliere baan in een vso groep op de vso bl-afdeling (= arbeidsgerichte uitstroom).
Vacature B betreft een baan in de medewerkerstalentgroep van beide scholen; sho Johan Seckel en

so/vso Boslust.

Wij zoeken een groepsleerkracht die:

e bewust kiest voor het Christelijk onderwijs;

o flexibel en breed inzetbaar is;

¢ het onderwijs kan afstemmen op de verschillen in de groep;
e kennis heeft van gedragsregulatie of affiniteit met leerlingen die een complexe ondersteuningsbehoefte hebben;
e goed kan samenwerken in een multidisciplinair team;

e bewust kiest voor het werken in het (voortgezet) speciaal (basis) onderwijs;

e actief participeert in eigen scholing en ontwikkeling;

e een veilige en gestructureerde leer-en leefomgeving realiseert.

Functie-eis:
Solvso Boslust kent

» diploma leraar basisonderwijs (of in de afrondende fase);
drie locaties:

e in bezit is van of wil studeren voor een Master Educational :
Hoofdlocatie

Needs of Master Pedagogiek;

8 so-groepen

e affiniteit heeft met leerlingen in het (voortgezet) speciaal onderwijs.
6 vso bw-groepen

Wij bieden:

. Dependance Laarakkers
e« enthousiaste en geméleerde teams;

7 vso bl-groepen
e een reguliere (evt. vaste) benoeming;

e coaching en begeleiding op o.a. instructievaardigheden met Dependance Hoogengraven
afstemming op de verschillende doelgroepen; 4 so-structuurgroepen
e persoonlijke ontwikkelingsmogelijkheden;

Sbho Johan Seckel kent:
® overdracht en inwerkmogelijkheden;

12 sbo-groepen

1 Praktijkgroep
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Aanvullende informatie
Vacature A

deze vacature is ontstaan i.v.m. groei van de vso bl-afdeling (= arbeidsgerichte uitstroom);
e afhankelijk van tijdige invulling van huisvesting voor deze extra groep zal de functie per 1 aug. a.s. ingevuld worden;
e mocht de invulling niet voor aanvang schooljaar 2026/2027 rond zijn, dan start een groepsleerkracht vso bl in
de mwt - groep;
e de keuze van de groep wordt gemaakt in het nog vast te stellen groepsbezettingsplan;
het is ook mogelijk in deeltijd te solliciteren naar deze baan;
e de salariéring is conform cao po; schaal LB/ LC (afhankelijk van diplomering)

Inhoud

e als groepsleerkracht op onze praktijkgerichte afdeling binnen het VSO speel jij een cruciale rol in de ontwikkeling van
onze leerlingen op het gebied van wonen, werken en vrije tijd;

« je bent verantwoordelijk voor het verzorgen van inspirerende (praktijkgerichte) lessen die aansluiten bij de behoeften en
mogelijkheden van de leerlingen;

e je helpt je leerlingen bij het ontdekken en ontwikkelen van hun talenten en interesses op het gebied van werk en bereid
hen voor op een passende plek op de arbeidsmarkt;

e je begeleidt leerlingen in hun voorbereiding op arbeidstoeleiding en dagbesteding, en stemt het onderwijs af op hun
individuele uitstroomperspectief.

Vacature B

e in deze functie maak je deel uit van de medewerkerstalentgroep van de Stichting Aquila;

e vanuit deze medewerkerstalentgroep word je flexibel ingezet in groepen op beide scholen;
e je doet hiermee ervaring op in het s(b)o en vso;

e vanuit de medewerkerstalentgroep stroom je door naar een reguliere groep op één van beide scholen.

Procedure

Mocht je belangstelling hebben voor deze vacatures dan is er de mogelijkheid een bezoek te brengen aan de school, om
zodoende zicht te krijgen op een eventuele nieuwe werkplek. Dit kan op de KIJKDAG op donderdag 7 mei a.s.. Hiervoor
dien je je aan te melden via de website van Boslust.

Je kunt tot en met zaterdag 9 mei 2026 jouw sollicitatie en cv digitaal verzenden naar:

a.grolleman@stichtingaquila.nl ten name van Alex Grolleman, directeur van de Boslust.

Na de selectie word je in week 20 geinformeerd over het vervolgtraject.

De gesprekken vinden plaats op woensdag 20 mei 2026.

Inlichtingen bij:

Dhr. Alex Grolleman, directeur Dhr. Gerrien Groen, teamleider VSO BL

0529-769053 (school) / 06-29096933 (privé) 0529-452448 (school) / 06-26975146 (prive)
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